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L’équipementier automobile mexicain Arnecom,
en route pour la gestion des talents avec
StepStone

Implémentation de la suite compléte de gestion des
talents en moins de 12 semaines pour 1 500 utilisateurs

Paris, le 03 décembre 2009 - StepStone, le leader des solutions de
gestion du capital humain, annonce que le fournisseur de composants
automobiles mexicain Arnecom a choisi d’implémenter ’ensemble de
sa suite de gestion des talents. Les managers bénéficient aujourd’hui
d’une vision globale de la gestion des talents et de la planification des
ressources humaines sur les différents sites et dans les différentes
usines de U’entreprise au Mexique.

Mise en place rapide des 9 modules de la suite de StepStone pour
1 500 collaborateurs

Ce projet de grande ampleur couvre l’implémentation des 9 modules de
la suite de gestion des talents de StepStone : gestion des ressources
humaines, management de la performance, de la formation et du
développement, rémunération, carrieres et plans de successions,
gestion des compétences et le module d’analyse et de reporting.

La suite compléte de StepStone a été mise en place en 12 semaines
seulement. Elle est aujourd’hui parfaitement opérationnelle pour 1 500
utilisateurs de U"entreprise qui compte 10 000 collaborateurs.

Une confiance renouvelée

Arnecom était une joint venture entre la société mexicaine Xignux, un
client de StepStone, et le géant japonais de la fabrication Yazaki. Au
mois d’avril dernier, Xignux a décidé de vendre sa participation dans
Arnecom, amenant ainsi la société a revoir ses besoins en matiére de
gestion des talents. En tant que société indépendante et fort du succes
de son expérience avec les solutions de StepStone, Arnecom n’a pas
hésité a lui renouveler sa confiance pour répondre a ’ensemble de ses
besoins en matiére de ressources humaines et de gestion des talents.



Pour expliquer son choix, Arnecom a souligné a la fois la performance
des technologies utilisées par StepStone et son professionnalisme, ainsi
que celui de son partenaire certifié Ixaya. «La plate-forme de
StepStone est utile a bien des égards : c’est un outil fondamental qui
nous permet d’atteindre nos objectifs stratégiques et de développer
notre vivier de talents. Cela contribue a une meilleure gestion de nos
ressources humaines et correspond également a notre philosophie de
gestion des effectifs » déclare Manuel Gomez, DRH du groupe Arnecom.

A propos d’Arnecom

Arnecom, basée au Mexique, est une filiale de la multinationale japonaise
Yazaki, présente dans plus de 30 pays avec 90 000 employés. Elle fabrique et
vend des systémes électriques automobiles qu’elle exporte pour
DaimlerChrysler, Ford, Nissan, Auto Alliance International, Isuzu, Mitsubishi,
Subaru, Toyota et General Motors.

Pour plus d’informations : www.arnecom.com

A propos de StepStone

StepStone est le leader mondial dans le domaine des services de gestion des
talents. Ses solutions fonctionnent en mode Saa$S et permettent aux entreprises
d’attirer, de recruter, de développer et de fidéliser leurs collaborateurs.
StepStone Solutions fournit une offre compléte de logiciels optimisant les
processus suivants : recrutement, évaluation de la performance, gestion des
compétences, pilotage de la rémunération, plans de carriére et de succession,
formation et développement.

Le Groupe StepStone est coté a la bourse d’Oslo et au London Stock Exchange.
Présent dans 17 pays, StepStone emploie 800 salariés. StepStone Solutions
compte plus de 1600 clients parmi les entreprises du monde entier, tout
secteur confondu. Parmi les clients internationaux figurent Deloitte, Aviva,
LVMH, Lufthansa, McDonald’s, Velux, la Banque Centrale Européenne,
Volkswagen ...

Pour plus d’informations : www.stepstone.com ou www.stepstonesolutions.fr
Evaluez votre stratégie de gestion des talents :
www.talentstrategyassessment.com/fr/

Découvrez le blog de StepStone Solutions :
http://www.stepstonesolutions.com/communitypost

Contacts Presse :

VP Communication

Coralie Voigt, Attachée de presse

Tel : 01 40 22 04 01

E-mail : cvoigt@vp-communication.com

StepStone Solutions
Christel Thomet, Responsable Marketing
Teél : 0155807327
E-mail: christel.thomet@stepstone.com




