StepStone Solutions

Talent Management marktleider StepStone Solutions sponsort de Nederlandse Vereniging
voor Personeelsmanagement & Organisatieontwikkeling,

Leiden/Nieuwegein, 28 mei 2010 - StepStone Solutions en de NVP maken bekend dat zij
tot eind 2010 een sponsorovereenkomst zijn aangegaan. StepStone Solutions draagt
daarmee bij aan de verdere ontwikkeling van het professionele HR-netwerk waar circa
5.500 HR professionals aan zijn verbonden.

Sander Kerkhoffs, Country Manager StepStone Solutions: “Het zijn enerverende tijden voor
iedereen die zich met talent management bezig houdt. Wij zien dat sleutelgebieden zoals
performance management, beloningsmanagement en carriere- en opvolgingsplanning een steeds
belangrijkere plek op de bedrijfsagenda krijgen.” Nieuwe recente klanten van StepStone
Solutions in Nederland zijn onder meer Fabory, RTL, Schiphol en Woningnet.

Wim Kooijman, Voorzitter NVP, is gelukkig met de samenwerking met StepStone Solutions. ‘Een
grote speler op de arbeidsmarkt zoals StepStone Solutions als sponsor past bij onze missie om in
direct en goed contact te staan met HR-specialisten in het Nederlandse bedrijfsleven’.
StepStone Solutions past als sponsor dan ook uitstekend bij de doelstelling van de NVP, namelijk
het bieden van een actueel kennisplatform voor haar leden. NVP-leden komen de tools,
informatie en onderzoeken van StepStone Solutions tegen in onder meer nieuwsbrieven en NVP-
activiteiten’.

Michelle Rusbridge, Head of Marketing StepStone Solutions: ~De samenwerking tussen NVP en
StepStone Solutions krijgt vooral vorm in het uitwisselen van expertise op HR gebied via
Research, Whitepapers, On-line tools ,nieuwsbrieven en website.

Over de NVP

De NVP is hét netwerk voor HR- professionals die zich bezig houden met issues als HR-strategie,
arbeidsverhoudingen, werving en selectie, beloningssystemen, arbeidsvoorwaarden en
opleidingsplannen. De NVP maakt zich sterk voor de vakontwikkeling van haar leden en is
daarom voortdurend actief om haar leden zo goed mogelijk te informeren.

Over StepStone Solutions

StepStone Solutions helpt organisaties wereldwijd het beste uit hun medewerkers te halen en
hun business performance en talentstrategieén te ontwikkelen. StepStone Solutions biedt een
compleet pakket van Total Talent Management oplossingen voor het vinden, werven, behouden
en organiseren van mensen en ondersteunt hen bij de ontwikkeling van hun talent.



Met de on-demand software (SaaS) en diensten van StepStone Solutions richten organisaties
efficiénte processen in voor onder meer werving en selectie, talent management, performance
management, compensation management, skills en competentiemanagement, carriére- en
opvolgingsplanning, training en ontwikkelingsmanagement. Met vestigingen in 16 landen en meer
dan 450 medewerkers biedt StepStone Solutions (eind maart 2010) software en diensten aan
meer dan 1.450 klanten wereldwijd zoals Aviva, BASF, Deloitte, Deutsche Telekom, Lufthansa,
Kruger Products, PUMA en Virgin Atlantic.

Meer informatie: www.stepstonesolutions.nl .

Blog: http://www.stepstonesolutions.com/communitypost

Talent Strategy Assessment: www.talentstrategyassessment.com
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